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Пояснительная записка. 
 

Программа составлена на основе: 

1.Федерального  закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 

2012г. №273-ФЗ,  

2. Федерального государственного стандарта основного  общего образования 

(2021). 

3.СанПин для общеобразовательных учреждений 

4.Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России. 

      Программа внеурочной деятельности «Мой выбор» помогает расширить 

представления обучающих о мире профессий и научить их исследовать свои 

способности применительно к рассматриваемой профессии. 

Данная программа является интегративной. Разнообразие организационных 

форм и расширение интеллектуальной сферы каждого обучающегося 

обеспечивает рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение 

формы взаимодействия со сверстниками и взрослыми в познавательной 

деятельности. 

Цель: формирование учебно-познавательных мотивов у учащихся, 

возможность испытать себя в приближенной к реальности ситуации. 

Формирование целостного знания, потребности в творческой деятельности, 

развитие интеллектуальных и творческих возможностей обучающегося. 

Задачи: 

- расширить представление обучающихся о мире профессий; 

- научить учащихся исследовать свои способности применительно к 

рассматриваемой профессии; 

- развивать творческие способности обучающихся; 

- развивать речевую деятельность; 

- приобщить учащихся к работе со справочной и энциклопедической 

литературой. 

Принципы:  

-доступность, познавательность и наглядность; 

- учет возрастных особенностей;  

- сочетание теоретических и практических форм деятельности; 

- усиление прикладной направленности обучения; 

- психологическая комфортность. 

Основной метод 



Метод проблемного обучения, позволяющий путем создания проблемных 

ситуаций, с помощью информационных вопросов и их обсуждения повысить 

заинтересованность учащихся в тематике занятий. Так как каждое из занятий 

имеет тематическое наполнение, связанное с рассмотрением определенной 

профессии, учащиеся имеют возможность расширить свои представления о мире 

профессий, а так же исследовать свои способности применительно к 

рассматриваемой профессии. 

Формы и объем занятий: 

- игровая деятельность ( игра с правилами: принятие и выполнение готовых 

правил, составление и следование коллективно-выработанным правилам; ролевая 

игра); 

- совместно-распределенная учебная деятельность (парная и групповая 

работа); 

- творческая деятельность (художественное творчество, конструирование, 

составление мини-проектов); 

- трудовая деятельность (самообслуживание, участие в общественно 

полезном труде). 

Структура занятий 

1. Анкетирование. 

2. Знакомство с профессией которой посвящен урок (коллективное 

обсуждение): 

- что я знаю об этой профессии; 

- что должны уметь люди занимающиеся этой профессией; 

- какие изучаемые предметы помогают обрести эту профессию; 

- что нового я узнал об этой профессии от родителей, знакомых, из книг и 

телепередач, экскурсий. 

3. Выполнение развивающих упражнений в соответствии с 

рассматриваемой способностью и профессией. 

4. Самостоятельная оценка своих способностей (что не получилось и 

почему). 

Общая характеристика курса 

Программа «Мой выбор» способствует разностороннему раскрытию 

индивидуальных способностей учащихся, развитию у них интереса к различным 

видам деятельности, желанию активно участвовать в практической деятельности, 

умению самостоятельно организовывать свое свободное время. 

Программа рассчитана на любого ученика, независимо от его уровня 

интеллектуального развития и способностей. Она согласуется с 

образовательными программами урочной деятельности по предметам 

«Технология», «Изобразительное искусство», «Биология»,  «Информатика», 

«История». 



Программа рассчитана на 17 часов и предполагает  одного занятия в неделю 

которое состоит из теоретической и практической части. 

В процессе преподавания курса" Мой выбор. В мире профессий" будут  

использованы  элементы  развивающих, личностно-ориентированных, 

проблемных, проектных, системно-деятельностных технологий 

Объем программы: 17 часов. 

Сроки освоения:1 учебный год. 

Режим занятий: 1раз в неделю по  40 минут. 

 

Содержание курса «Мой выбор» 

 Тема 1.  Что такое профессия?  (1 час). 

 Введение. Содержание занятий. Профессиональная деятельность как способ 

самореализации личности. Обсуждение правил работы на занятиях. Сбор 

информации. Практическая работа: работа с анкетой на определение основных 

мотивов выбора профессии. 

  Тема 2.  Типология профессий (1 час). 

Система профессионального образования в РФ и возможности приобретения 

профессии в Пермском крае. Государственные и коммерческие организации, 

оказывающие услуги по профориентации и трудоустройству молодежи в регионе.   

Развивающие процедуры: Просмотр информационных роликов ССУЗов и ВУЗов  

района и края. 

Тема 3. В мире профессий.  Теоретические аспекты профориентации (1 час). 

Знакомство с понятием “профессия”, профессиограмма. Классификация 

профессий по Е.А. Климову: типы профессий, требования профессии к человеку, 

орудия труда, условия труда. Формирование теоретических представлений и 

понятий, связанных с миром профессий. Активизация умственной активности.  

Диагностические методики: ДДО. 

Профориентационная игра: “Ассоциации”. 

Развивающие процедуры: обсуждение результатов диагностических тестов 

 Тема 4.  Исчезнувшие профессии. Анализ профессий (1 час). 

Составление формулы профессии, анализ профессии. Формирование 

представлений учащихся об основных психологических признаках 

профессиональной деятельности как обобщенных качествах, характеризующих 

виды профессионального труда; выработка умения анализировать 

профессиональную деятельность на основе указанных признаков. 

Практическая работа: составление формул профессий. 

Профориентационная игра: «Угадай профессию». 

Тема 5. Самые опасные профессии. Основные подходы к индивидуальному 

выбору профессии (1 час). 

Темперамент и выбор профессии. Интересы и выбор профессии. Склонности и  

профессиональная направленность.  

Диагностические методики: опросник Айзенка, «Карта интересов» Е.А. 

Климова. 

Развивающие процедуры: обсуждение результатов диагностических тестов. 

Тема 6. Профессии будущего. Здоровье и выбор профессии (1 час). 



Свойства нервной системы, их взаимосвязь с индивидуальными особенностями 

поведения личности, значение нервной системы в профессиональной 

деятельности. Понятие «неблагоприятные производственные факторы». 

Работоспособность. Условия и режим работы.  

Практическая работа: знакомство с нормативными документами по охране 

труда. 

Диагностические методики: «Теппинг-тест», «Профессиональная пригодность 

и здоровье». 

Развивающие процедуры: обсуждение результатов диагностических тестов. 

Тема 7. Семейные профессии. Профессиональный тип личности (1 час). 

Определение своего профессионального типа личности. Ошибки, которые 

наиболее часто допускаются при выборе профессии. 

Диагностические методики: «Профессиональный тип личности» Дж. Голланда. 

Развивающие процедуры: обсуждение результатов диагностических тестов. 

Тема 8. Личность. Профессиональная перспектива (1 час). 

Понятие о профессиональной пригодности. Профессионально важные качества 

личности. Призвание. Целеустремлѐнность. 

Развивающие процедуры: дискуссия на тему «Мой выбор – моѐ призвание». 

Тема 9. Профессии сферы обслуживания. Деловые и профориентационные 

игры. (1 час). 

Актуализация осознанного самостоятельного выбора (самоопределения) 

учащимися профессионального пути. Знакомство с новыми профессиями. 

Развитие навыков целеполагания и планирования. Формирование 

информационного пространства.  

Практическая работа: автономный игровой тренинг по развитию навыков  

целеполагания и планирования «Кадровый вопрос». Учащиеся знакомятся как с 

малоизвестными профессиями, так и с традиционными. Учащиеся соотносят 

требования, которые предъявляет профессия с возможностями человека 

(претендента).  

Развивающие процедуры: дискуссия по результатам выполненных заданий. 

Тема 10. Личностные качества. Секреты выбора профессии (1 час). 

Мотивы выбора профессии. Тактика осуществления «выбора»: «хочу» - «могу» 

- «надо». Профессиональные интересы. Активная роль личности при выборе 

профессии. 

Практическая работа: презентация «Профессия, которую я выбираю» - 

подготовка и защита профориентационных проектов - (интеграция с уроком 

информатики). 

Развивающие процедуры: дискуссия на тему: «Профессия, которую я 

выбираю». 

Тема 11. Когда я вырасту...Навыки самопрезентации. Основы технологической 

культуры (1 час). 

Резюме, правила составления. Навыки самопрезентации. Деловой этикет и его 

составляющие. Введение понятия “профессиональное взаимодействие”. 

Профессиональная этика и культура деловых взаимоотношений. 

Профессиональное становление. 

Практическая работа: деловая игра «Интервью», упражнение «Резюме». 

Создание собственного резюме (интеграция с уроком информатики). 



Тема 12. Профориентационные игры. Личный профессиональный план (6 

часов). 

Индивидуальный профессиональный план как средство реализации программы 

личностного и профессионального роста человека. Профессиональное 

прогнозирование и самоопределение. 

Практическая работа: составление и анализ личного профессионального плана. 

Написание творческого эссе на одну из предложенных тем: «Мир профессий и 

мой выбор», «Мое профессиональное будущее» (интеграция с уроком развития 

речи «Написание сочинений на заданную тему»).  

Развивающие процедуры: дискуссия по результатам выполненных заданий. 

 

Планируемые результаты: 

 
1. формирование знаний учащихся о специфике современного рынка труда и 

его развитии; 
2. формирование у учащихся адекватных представлений о себе и своѐм 

профессиональном соответствии; 
3. принятие учащимися осознанного решения о профессиональном выборе 

направления дальнейшего обучения; 
4. создание условий для повышения готовности подростков к социально-

профессиональному самоопределению. 
 

Поурочное планирование. 

№ тема Кол-во часов 

1 Что такое профессия? 1 

2 Типология профессий 1 

3 В мире профессий 1 

4 Исчезнувшие профессии 1 

5 Самые опасные профессии 1 

6 Профессии будущего 1 

7 Семейные профессии 1 

8 Личность 1 

9 Профессии сферы обслуживания 1 

10 Личностные качества 1 

11 Когда я вырасту... 1 

12 Профориентационные игры 1 

13 Я профессионал. 1 

14 Я и средства массовой информации 1 

15 Я выбираю 1 

16 Проект "Кем стать" 1 

17 Проект "Кем стать" 1 

 Итого: 17 
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